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COMUNE DI CAIVANO  

( Provincia di Napoli) 
 

SETTORE  TUTELA AMBIENTALE   
Via MARZANO  nr. 19 – 80023 -  Caivano tel. 081/8800653     fax: 081/ 8340440         

 
 

ALLEGATO “  C  ”  alla determinazione n. 1512 del 26/09/2012 
 
 

MODULO DI DICHIARAZIONE PER: “AFFIDAMENTO DEL SERVI ZIO DI IGIENE 
URBANA SULL’INTERO TERRITORIO COMUNALE PER LA  RACC OLTA, 
SPAZZAMENTO E TRASPORTO  DEI RIFIUTI URBANI ED ASSI MILABILI 
PROVENIENTI DALLE UTENZE DOMESTICHE, COMMERCIALI, A RTIGIANALI ED 
INDUSTRIALI PRESENTI NEL COMUNE DI CAIVANO. - SERVI ZIO DI ESPURGO 
FOGNE E CADITOIE. - SERVIZIO DI DISERBO, PULIZIA E TAGLIO DEL VERDE 
PUBBLICO.- IL TUTTO PER LA DURATA DI ANNI 5 (CINQUE )”.   
 
 
Il sottoscritto ____________________________________, nato a _____________il 
___________, residente in _____________________________alla via 
______________________, Codice Fiscale _________________________________, nella sua 
qualità di _________________________dell’Impresa _______________________________con 
sede in______________alla via ____________________n.____tel.:___________fax:__________ 
 

D I C H I A R A 

• � A)  di  essersi  recato  sul  posto   dove  devono essere eseguiti i lavori e di  avere preso  

conoscenza delle  condizioni  locali   nonchè  di  tutte   le circostanze generali  e  particolari  

che  possono avere influito sulla  determinazione del prezzo  e delle  condizioni   

contrattuali  e  che   possono influire sulla  esecuzione  dell'opera e  di  aver giudicato il  

prezzo  medesimo nel  suo  complesso remunerativo e  tale da  consentire l'offerta  che 

andrà a fare. Di aver tenuto conto, nella formulazione della propria offerta, dei costi dei 

materiali, della manodopera , dei trasporti, dei noli, dei permessi e di tutte le altre spese 

comunque occorrenti nell’esecuzione dei lavori nonché dell’incidenza delle variazioni delle 

succitate voci di costo per tutto il periodo contrattuale. Di aver tenuto conto, nella 

formulazione della propria offerta, degli obblighi relativi alle disposizioni in materia di 
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sicurezza, di protezione dell’impiego e delle condizioni di lavoro, di previdenza e di 

assistenza in vigore anche in riferimento al luogo dove devono essere eseguiti i lavori; 

• � B) di  accettare l'appalto alle condizioni di cui al capitolato speciale d’appalto e al bando 

approvato con determinazione nr._______del__________ e dei suoi  allegati ed a quelle 

contenute nel D.Lgs. n. 163/2006 e s.m. e i.; 

•   C) di non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti ed alle condizioni rilevanti 

per concorrere ad appalti; 

• � D)  di  non  aver  commesso  alcun   errore  grave, grave negligenza o malafede 

nell’esecuzione di servizi analoghi l’oggetto dell’appalto, con particolare riguardo ai 

rapporti con altre Pubbliche Amministrazioni; 

• � E) che nel Casellario Giudiziale, presso la Procura della Repubblica di _____________,   

al proprio nominativo NON RISULTANO ISCRITTE CONDAN NE PENALI O ALTRI 

PROVVEDIMENTI CHE COMPORTINO L’INCAPACITA’ DI CONTR ATTARE CON 

LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE; 

            in caso affermativo indicare in modo dettagliato le condanne riportate. 

            La dichiarazione di cui al punto D dovrà essere resa da: 

      E-1) Per le imprese individuali dal titolare e dal Direttore Tecnico se questi è persona    

diversa dal titolare; 

      E-2) Per le Società commerciali,  dal Direttore Tecnico e da tutti i soci se trattasi di 

società in nome collettivo (s.n.c.); dal Direttore Tecnico e da tutti i soci accomandatari se 

trattasi di società in accomandita semplice (s.a.s.); dal Direttore Tecnico e dagli 

amministratori muniti di potere di rappresentanza per gli atri tipi di società o consorzi. 

• � F) che  la Ditta non  è recidiva nella  violazione degli obblighi concernenti  le 

dichiarazioni ed  i conseguenti adempimenti  in materia di  contributi sociali, imposte e 

tasse ovvero abbia commesso una violazione di maggiore gravità; 

• ����   G) di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione degli appalti pubblici di lavori  e/o 

servizi previste dall’art. 38 comma 1 lettere a), b), c), d), e), f), g), h), i), e), m)  del D.L.gs. 

n. 163/06 e s.m.i.. Relativamente alla lettera c) del citato articolo, la dichiarazione 

riguardante i soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data della lettera di 
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invito può essere resa anche dal titolare o direttore tecnico e dagli amministratori 

attualemte in carica; 

• ����  H) di essere in regola, con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. n. 

68/99), oppure non essere soggetta agli obblighi di assunzione previsti dalla predetta 

normativa; 

• � I) di non trovarsi nella incapacità  di contrattare con la Pubblica Amministrazione di 

cui  agli artt. 120 e seguenti della L. 24.11.981 n. 689; 

• ����  L) di non essersi avvalsa dei piani individuali di emersione del lavoro sommerso, ai sensi 

dell’art. 1, comma 14, della legge 22/11/2002, n. 266 o che la stessa si è avvalsa di piani 

individuali di emersione del lavoro sommerso ma che il periodo di emersione si è concluso; 

• � M) che a carico della Ditta non figurano in corso procedure di fallimento, di concordato 

preventivo o di liquidazione coatta amministrativa aperte in virtù di sentenze o decreti 

negli ultimi cinque anni e che non risultino presentati ricorsi di fallimento negli ultimi due 

anni; 

Inoltre, la Società commerciale  deve dichiarare: 

• � N1) di essere iscritta nel Registro del tribunale- Sezione commerciale-; 

- che le persone designate a rappresentare ed impegnare legalmente la Società 

sono:____________________________________________________________ 

����  N-2)che l’Impresa è regolarmente iscritta al Registro delle Imprese istituito presso la  

Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di ______________come 

segue: 

numero di iscrizione_________________________data di iscrizione___________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

sede__________________forma giuridica attuale________________________________ 

attività:___________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

________________________________________. 

Di essere in possesso dei requisiti di cui al comma 1, lett. a-b-c- dell’art. 28 del D.P.R. 

34/2000. 
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 (solo per le società) 

costituita con atto in data_________________capitale sociale in €.________________ 

durata della società_________________________________ 

rappresentanti legali e altri titolari della capacità di impegnare l’impresa verso terzi: 

cognome e nome __________________________nato a __________________il________ 

cognome e nome __________________________nato a __________________il________ 

cognome e nome __________________________nato a __________________il________ 

 ( solo per le imprese individuali) 

 titolare: cognome e nome_________________________nato a _____________il________ 

 (per tutte le imprese) 

 direttori tecnici: 

 cognome e nome __________________________nato a_______________il___________ 

            cognome e nome __________________________nato a_______________il___________ 

•  O) di essere in possesso dell’attestato di qualificazione, rilasciato da SOA: 

________Classifica____________dell’allegato A del D.P.R. 34/2000; 

• � P) di adempiere a quanto prescritto dal D.Lgs. n. 81 del 9/4/2008 in materia di tutela 

della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. 
Ai sensi dell’art. 46  del  D.P.R. 28/12/2000, n. 445, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 
10 della legge 31/12//1996, n. 675 e consapevole delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 del 
D.P.R. n. 445/2000, cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o contenenti dati 
non più rispondenti a verità, la presente dichiarazione è sottoscritta in data ____________. 

 IL DICHIARANTE 

                                                              ___________________________________ 

N.B. barrare con una X soltanto le voci a cui l’Impresa  è interessata, compilando le parti 

incomplete  e allegando copia del documento di riconoscimento. 

 


